
 
 
 

ORGANISMES  DONT  LES  FORMATIONS  ONT  ETE  HOMOLOGUEES  

PAR  LE  CONSEI L  NAT IONAL  DES  BARREAUX  LE  6  J U I LLET  2007 

 
 

Organisme Formations Dates 

ACE 
De la compétence à l'excellence : 
- ateliers de pratique juridique 
- ateliers de pratique professionnelle 

8, 9 et 10 novembre 2007 

APRAM Droit des marques et modèles au Canada et aux 
États-unis 

5 juin 2007 

Avocats Sans Frontières 

Instruments juridiques internationaux protecteurs 
des droits de l'homme 

Cour pénale internationale 

5 & 6 octobre 2007 
 

22-24 novembre 2007 

Centre de Formation et de 
Documentation sur 
l'Environnement 

Législation des installations classées 

 
 
Actualité juridique en environnement industriel 

Réglementation concernant la pollution des eaux 
 
 

Réglementation sur les déchets 

Réglementation sur les émissions atmosphériques 
des installations classées 

De l'arrêt d'activité à la remise en état de sites : 
réglementation et responsabilités 

Les obligations spécifiques applicables aux 
installations IPPC 

Elevages : réglementation et prescriptions 
techniques 

14-17/01/2008 ; 17-20/03/2008 
19-22/05/2008 ; 30/06-03/07/2008 
22-25/09/2008 ; 17-20/11/2008 

21-22/01/2008 ; 06-07/10/2008 

04-06/02/2008 ; 05-07/05/2008 
02-04/06/2008 ; 08-10/09/2008 
13-15/10/2008 ; 08-10/12/2008 

28-30/01/2008 ; 24-26/11/2008 

11-12/02/2008 ; 20-21/10/2008 
 

07-08/04/2008 ; 01-02/12/2008 
 

29-30/09/2008 
 

23-25/01/2008 ; 24-26/09/2008 

Conférence des Bâtonniers 

Où va la justice des mineurs ? Nouveau Droit, 
Nouvelle Défense 

Prévention des fraudes et du blanchiment : mode 
d'emploi 

28 juin 2007 
 

3 juillet 2007 

DEMOS Le point annuel pour les juristes de banque 17 & 18 janvier 2008 

Académie de Droit Européen 
(ERA) 

Formations 2nd semestre 2007 : voir ci-après  

Francis Lefebvre Formation 

Journées d’actualité en droit social, droit des 
affaires, fiscalité et patrimoine 

Catalogue 2008 : voir ci-après 

 

JURITEAM 
Droit de la construction, des obligations 
assureurs-assurés et responsabilités ciblées des 
constructeurs 

15 juin 2007 



 
 

Organisme Formations Dates 

JUXTA 

Harcèlement moral 

Actualité de droit social 

Gestion et aménagement du temps de travail 

Licenciement économique 

Droit et pratique de la négociation collective 

 

LEXTEAM 

Les sûretés 

Les lois de Finances et l'actualité fiscale 

Les aspects sociaux des cessions d'entreprises - 
l'actualité jurisprudentielle sociale 

Les applications de l'usufruit fiscal et économique 
à l'immobilier d'entreprise 

Les clauses de règlement des litiges dans les 
contrats de droit privé 

La réforme des successions et des libéralités 

12 janvier 2007 

26 janvier 2007 

20 avril 2007 
 

5 juillet 2007 
 

6 juillet 2007 
 

12 octobre 2007 

Liaisons sociales 

Réforme du contrôle URSSAF : nouvelles 
modalités de redressement 

Inaptitude du salarié : la jurisprudence renforce 
ses exigences 

Négocier un accord GPEC : comment faire de 
l'obligation légale un atout ? 

Prise d'acte, résiliation judiciaire, démission… la 
nouvelle donne 

1er juin 2007 
 

7 juin 2007 
 

21 juin 2007 
 

27 juin 2007 

Médiateurs Associés Se former pour devenir médiateur 2nd semestre 2007 

Pré-Barreau 

Regards sur l'actualité autour de l'abus de droit en 
matière fiscale 

la loi du 5 mars 2007 tendant à renforcer 
l'équilibre de la procédure pénale - Réponses 
législatives au procès d'Outreau 

La protection de l'investissement à l'étranger 

18 juin 2007 
 

26 juin 2007 
 
 

5 juillet 2007 

PRIMAJURIS Liquidation des communautés matrimoniales 
Aspect pratique de la réforme des successions 

29 juin 2007 

Reed Business Information Chef de Projet REACH – maîtriser les techniques 
juridique et scientifique de mise en conformité 

5 juin ou 27 septembre 2007 

 



 
 

ACADEMIE  DE  DROIT  EUROPEEN  (E .R.A .)  

L I STE  DES  FORMATIONS  HOMOLOGUEES  

 

La procédure devant les juridictions communautaires 24-26 septembre 2007 

Droit européen de la famille et des successions – 1er-2 octobre 2007 
développements récents 

Développements récents en droit européen de la consommation 4-5 octobre 2007 

Calcul du prix et remboursement des médicaments -  11-12 octobre 2007 
une action communautaire est-elle envisageable ? 

Journées européennes du droit de la circulation routière 17-19 octobre 2007 

Adapter le droit commercial européen aux défis de la mondialisation 18-19 octobre 2007 

Les sûretés des créances – aspects de droit comparé et de droit 25-26 octobre 2007 
international privé 

Régimes fiscaux nationaux et aides d’État : difficile réconciliation 25-26 octobre 2007 

Onzième forum sur les aides d’État 8-9 novembre 2007 

La protection des droits fondamentaux au sein de l’UE 19-20 novembre 2007 

Vers une nouvelle approche de la politique des déchets dans l’UE 26-27 novembre 2007 

Symposium annuel sur la fiscalité communautaire 28-29 novembre 2007 

La TVA et le marché intérieur : la situation actuelle 29-30 novembre 2007 

Développements récents du droit bancaire et des services 6-7 décembre 2007 
financiers européens 

Développements récents en droit communautaire de l’environnement décembre 2007 

Programme de clémence et amendes – instruments pour la mise en 2ème semestre 2007 
œuvre du droit européen de la concurrence 



 
 

FRANCIS  LE FEBVRE  FORMATION  

L I STE  DES  FORMATIONS  HOMOLOGUEES  

 

Stages FISCALITE  

• Techniques d’ensemble 

Les bases de la fiscalité 
Fiscalité pour managers non fiscalistes 
Les clés de la fiscalité pour les consolideurs 
Audit des déclarations fiscales de l’entreprise 
Traitement fiscal des restructurations – Fusions, TUP, scissions, apports partiels 
d’actif 
Les indicateurs de la performance fiscale des groupes 
Factures : les règles fiscales et économiques applicables 
Les contrats, outils d’optimisation fiscale 

• Actualité 

Actualité fiscale 
Les rendez-vous de l’actualité fiscale 

• Résultat fiscal 

Les bases de la détermination du résultat fiscal en IS et BIC 
Impôt sur les sociétés : déterminer et gérer le résultat fiscal 
Du résultat comptable au résultat fiscal – Technique d’élaboration de la liasse fiscale 
Résultat fiscal : approfondir et actualiser ses connaissances 
Optimisation et sécurisation du Crédit Impôt Recherche 
Régime fiscal du mécénat d’entreprise 
Traitement comptable et fiscal des redressements fiscaux 
Traitement fiscal des immobilisations 
Fiscalité du portefeuille-titres de l’entreprise 

• Structures juridiques et régime fiscal 

Le GIE : régime fiscal, aspects juridiques 
Gestion fiscale d’un holding 
Fiscalité des associations et fondations 
Rapprochements d’associations et fondations 

• Intégration fiscale 

Initiation à l’intégration fiscale 
Intégration fiscale : détermination des résultats et pratique des imprimés 
Intégration fiscale : conséquences pratiques des sorties, fusions et changements de 
tête 
Intégration fiscale – Conséquences fiscales, juridiques et sociales 
Intégration fiscale : approfondir et actualiser ses connaissances 
Intégration fiscale : questions complexes 

• Fiscalité internationale 

Les clés de la fiscalité internationale 
Gestion fiscale des flux financiers en provenance des filiales étrangères 
Passeport pour la Chine 
Passeport pour l’Inde 
Passeport pour la Corée 
Clauses fiscales dans les contrats internationaux 
Prix de transfert : élaborer et défendre sa politique 
Financement de projets internationaux et optimisation fiscale 



 
 

• TVA 

Pratique de la TVA 
La TVA pour les services comptabilité fournisseurs 
La TVA pour les services comptabilité clients 
TVA : approfondir et actualiser ses connaissances 
Gestion approfondie de la TVA 
Territorialité de la TVA – Échanges de biens et prestations de services 
Pratique de la DEB : déclaration, contrôle et contentieux 
TVA des échanges internationaux de biens : opérations complexes 
TVA : examen approfondi de la territorialité des prestations de services 
TVA : assujettis et redevables partiels 
TVA des activités immobilières 
TVA des opérations bancaires et financières 

• Douanes 

Initiation aux procédures douanières 
Pratique des procédures douanières 
Douanes : contrôle et contentieux 

• Impôts locaux 

Taxes foncières dues par l’entreprise – Vérifier et contester ses avis d’imposition 
Taxe professionnelle 
Taxe professionnelle : approfondir et actualiser ses connaissances 
Taxe professionnelle : déterminer la valeur ajoutée de l’entreprise 
Taxe professionnelle : questions complexes 

• Contrôle et contentieux 

Préparer et faire face à un contrôle fiscal 
Le contrôle fiscal de l’entreprise 
Maîtriser la procédure du contrôle fiscal des comptabilités informatisées 
Recouvrement de l’impôt : réagir face aux poursuites 
Pratique du contentieux fiscal 
Contentieux fiscal : questions complexes 
Actualité des contrôles fiscaux : les principaux chefs de redressement 

• Secteur immobilier 

Pratique de la fiscalité immobilière 
Régime fiscal des marchands de biens 
Fiscalité des opérations de promotion immobilière 
Fiscalité immobilière approfondie 
Fiscalité du crédit-bail immobilier 

• Secteur agricole 

Fiscalité des sociétés agricoles 
Fiscalité viticole 

 

Stages DROIT DES AFFAIRES 

• International 

Contrats du commerce international 
Droit anglo-américain des contrats 
Joint-venture – Technique juridique, enjeux fiscaux 

• Droit public des affaires 

Marchés publics : passation, exécution 



 
 

Méthodes d’externalisation des activités de service public – Délégations de service 
public et contrats voisins 
Permis de construire : prévenir et gérer les contentieux 
Pratique du contentieux administratif 

• Contrats 

Techniques contractuelles – Pour éviter le contentieux contractuel 
Droit approfondi des contrats d’affaires 
Contrats d’assurance : comment assurer les risques de l’entreprise ? 

• Droit des finances 

Pratique des financements bancaires 
Contentieux bancaire et financier 

• Commerce – Concurrence - Consommation 

Fonds de commerce : vente et location-gérance 
Politique et négociations commerciales – Aspects juridiques 
Choisir la structure adaptée et gérer votre réseau de distribution 
Droit de la concurrence – Ce qu’il faut savoir 
Responsabilité du fait des produits – Comment se défendre ? 

• Informatique – Internet – Réseaux 

Droit de l’informatique et de l’Internet – Protection des créations et gestion des 
données à caractère personnel 
Pratique des contrats de l’informatique 
Internet : un outil de travail pour les juristes 
La vente sur Internet – Technique et sécurité juridiques du commerce électronique 

• Immobilier : études d’ensemble 

L’actualité du droit immobilier 

• Immobilier : urbanisme – construction - vente 

Opérations de construction : montage, réalisation, contentieux 
Responsabilité des constructeurs et assurance construction 
Promesses de vente d’immeubles et autres avant-contrats : négociation et rédaction 
Ventes immobilières : risques juridiques et solutions 
Ventes en l’état futur d’achèvement : risques juridiques et solutions 

• Immobilier : gestion immobilière 

Baux commerciaux : pratique juridique et fiscale 
Baux commerciaux : négociation et rédaction des clauses – cas pratiques 
Actualité juridique des baux commerciaux 
Baux d’habitation et baux professionnels : pratique juridique 
Gestion des immeubles en copropriété : aspects juridiques 
Les aspects juridiques de la gestion locative – prévention des risques, expulsion du 
locataire 

• Garanties et recouvrement de créances 

Le recouvrement de créances et ses contentieux – Procédures individuelles et 
collectives 
Le créancier face aux nouvelles procédures collectives 
Hypothèques, gages, nantissements : intégrer la réforme pour faire les bons choix 
Cautions, garanties à première demande, lettres d’intention : les critères de choix 

• Contentieux 

Pratique des voies d’exécution 
 



 
 

• Secrétariat juridique 

Sociétés commerciales : pratique du secrétariat 
Le secrétariat juridique de la SAS 
Le secrétariat juridique des opérations de fusion, scission et apport partiel d’actif 
Le secrétariat juridique des sociétés faisant appel public à l’épargne 

• Sociétés : études d’ensemble 

Droit approfondi des sociétés 
L’actualité du droit des sociétés 

• Sociétés : pratiques sociétaires 

Pratique des SA et SARL 
Pratique de la SAS 
Pratique de la société civile 
Sociétés immobilières – Les constituer, les gérer et les dissoudre 
Pratique des conseils et assemblées des SA de type classique 
Les conventions réglementées et leur contrôle dans les SA, SAS et SARL 
Dirigeants : statut, responsabilités – Maîtrise des risques 
Délégation de pouvoirs – Une protection pour les dirigeants 
Augmentation et réduction de capital – Techniques et solutions juridiques et fiscales 
Dissolution et liquidation amiable des sociétés commerciales 
Groupes de sociétés – Technique juridique et fiscale 
Titres complexes – Nouveau régime des valeurs mobilières 

• Sociétés : restructurations et transmissions d’entreprises 

Vendre ou acquérir une entreprise – Techniques juridiques et conséquences fiscales 
Garanties de passif – Les pièges à éviter 
Capital-risque / capital-investissement – Les risques juridiques, les solutions 
Pactes d’actionnaires – Équilibrer les relations juridiques, appréhender la séparation 
Fusions, scissions et apports partiels – Technique juridique et fiscale 

 

Stages PATRIMOINE 

• Études d’ensemble 

Les rendez-vous de l’actualité du droit patrimonial 
Gestion et transmission du patrimoine – Régimes matrimoniaux, donations et 
successions 
Impôt sur le revenu – Aspects pratiques et questions complexes 
L’assurance-vie – Outil d’optimisation patrimoniale et civile ? 

• Gérer et optimiser 

Gestion de patrimoine : comment alléger la pression fiscale ? 
Le démembrement de propriété, outil de gestion patrimoniale 
Fiscalité du patrimoine immobilier – Pratique des obligations déclaratives 
Ingénierie fiscale du patrimoine immobilier 
Incitations fiscales à l’investissement immobilier 
Locations meublées professionnelles et non professionnelles – Régime fiscal 
Société civile : outil de gestion patrimoniale : journée cas pratique 
Holding patrimonial 
Optimiser la situation fiscale du dirigeant d’entreprise 
ISF : réduire l’impact 
Fiscalité des non-résidents 
Patrimoine privé : gestion fiscale internationale 
 
 
 



 
 

• Transmettre et protéger 

Transmission du patrimoine non professionnel – Régime fiscal et schémas 
d’optimisation 
Utiliser les donations en gestion de patrimoine 
Transmission d’entreprise à titre gratuit – Technique juridique et fiscale 
Transmission d’entreprise et protection sociale 

 

Stages SOCIAL 

• Actualité 

Rendez-vous de l’actualité sociale : la synthèse mensuelle des spécialistes 
Les journées pratiques d’actualité sociale 
Pratique de la négociation collective dans l’entreprise – Comment négocier un 
accord ? 

• Études d’ensemble 

La gestion administrative du personnel dans le secteur associatif 
Fusions, scissions, restructurations – Aspects sociaux 

• Contentieux du droit social 

Gérer les nouveaux risques de contentieux de la formation professionnelle 
Contentieux de l’exécution du contrat de travail : comment prévenir les risques ? 
Contentieux de la rupture du contrat de travail : comment anticiper ? 
Contentieux spécifique du licenciement pour motif économique : comment 
prévenir ? 
L’entreprise et la responsabilité pénale en matière de sécurité et de droit social 

• Contrat de travail 

Pratique du contrat de travail – Maîtriser les contraintes, éviter les risques 
Clauses sensibles du contrat de travail 
Modifier le contrat de travail : maîtriser les risques 
Prêt de main-d’œuvre, sous-traitance et portage 

• Gestion du personnel 

Les outils pratiques du responsable ressources humaines – Contrats, transaction 
délégation pénale… 
Inaptitude du salarié et reclassement 
Gestion sociale et fiscale des détachés, expatriés, impatriés 
Réglementation de la FPC 
Retraite supplémentaire, épargne salariale, prévoyance : découvrir pour choisir 
Les dispositifs d’épargne salariale – Participation, intéressement… 
L’actionnariat salarié 
Les systèmes de retraite d’entreprise 
Retraites et fins de carrière – Modalités pratiques 
La transaction en 2008 
Tableaux de bord sociaux : conception et mise en œuvre 
Le bilan social : l’établir et l’interpréter 

• Représentants du personnel 

Les représentants du personnel (DP, CE, délégués et représentants syndicaux) – 
Fonctionnement et attributions 
Le comité d’entreprise – Ses droits, ses obligations et ses moyens d’action 
Le CHSCT : fonctionnement et attributions – Mission d’alerte et de prévention des 
risques 
Les délégués du personnel – Rôle, attributions et moyens d’action 
La délégation unique du personnel – Mode d’emploi 



 
 

Les élections des représentants du personnel 
 

Stages COMPTABILITE 

• Techniques d’ensemble 

Acquérir la technique comptable 
Les missions du comptable unique 
Principes et techniques de la comptabilité générale (collaborateurs des services 
comptables) 
Principes et techniques de la comptabilité générale : journées cas pratiques 
Maîtriser la clôture : préparer et établir les comptes annuels 
Maîtriser la clôture : journée cas pratiques 
Liasse fiscale et tableau des flux de trésorerie : participer à leur établissement 
Organiser la clôture des comptes annuels – Le dossier d’établissement et de 
contrôle des états financiers 
Concevoir le manuel des procédures comptables 
Comptes sociaux : actualité de la réglementation comptable 
Dématérialisation de documents comptables et administratifs 

• Comptabilités auxiliaires 

Titres de participation et de placement : traitement comptable et fiscal 
Stocks : les suivre, les valoriser et les comptabiliser 
Contrats à long terme : technique comptable et fiscale 
Comptabilité des charges de personnel 
Immobilisations corporelles et incorporelles : principes essentiels de comptabilité et 
de fiscalité 
Comptabilité clients. Aspects juridiques, comptables et fiscaux 
Comptabilité fournisseurs. Aspects juridiques, comptables et fiscaux 
Passifs et provisions : traitement comptable et fiscal 
La facture. Aspects juridiques, comptables et fiscaux 
Les produits dérivés (instruments financiers à terme). Aspects comptables et fiscaux 
Comptabilité du crédit-bail immobilier 

• Fusions 

Comptabilité des opérations de fusion 

• Immobilier 

Maîtriser la comptabilité des opérations immobilières 
Maîtriser la comptabilité des administrateurs de biens 

• Associations 

Associations : maîtriser les aspects comptables et administratifs 
États financiers d’une association : les lire, les comprendre, les diagnostiquer 

• Comptabilité pour non-spécialistes 

S’initier à la lecture et à l’analyse des états financiers (responsables ni comptables, 
ni financiers) 
S’initier au bilan, au compte de résultat et à l’analyse financière (collaborateurs des 
services de gestion) 
L’essentiel de la comptabilité 
Le juriste et la comptabilité : comment se construisent les comptes des sociétés 
Le juriste et la comptabilité : comment interpréter les comptes des sociétés 
Le juriste et les états financiers consolidés 
Le juriste et la comptabilité : comment élaborer vos dossiers de fusion 
Le juriste et la comptabilité : les aspects comptables du droit des sociétés 

 



 
 

Stages GESTION - FINANCE 

• Finance d’entreprise 

Racheter une entreprise : Panorama du processus d’acquisition 
 

Stages NORMES INTERNATIONALES 

• Comprendre les états financiers en normes internationales 

Principes essentiels des normes IFRS (responsables ni comptables, ni financiers) 
 

Stages PAIE 

• Actualité et études d’ensemble 

Actualité de la paie 

• Déclarations 

Déclarations sociales : bien remplir les principaux imprimés 
Déclarations FPC : 2483 et autres 

• Pratique de la paie 

Les bases de la paie 
Pratique de la paie – Du droit du salaire à l’exécution de la paie 
Avantages en nature et frais professionnels 
Pratique de la paie : conséquences de la maladie, de l’accident du travail et de la 
maternité 
Le solde de tout compte 
Le contrôle URSSAF – Anticiper et gérer ses conséquences pratiques 

• Paies spécifiques 

Gérer la paie et les déclarations des salariés détachés ou expatriés 
Pratique de la paie dans le bâtiment 
Pratique de la paie des hôtels, cafés, restaurants 
Paie des commerciaux et des VRP 
La paie dans le secteur associatif 

 

Stages RESSOURCES HUMAINES – MANAGEMENT 

• Gestion des ressources humaines 

Comment favoriser la diversité en entreprise ? Recrutement et gestion de carrières 

• Management 

Managers : développez une gestion d’équipe efficace dans le respect du cadre 
juridique 
Managers : déléguez à vos collaborateurs 

• Dialogue social 

Présider un comité d’entreprise : gérer le comportemental et le relationnel 
 

Stages AUDIT 

• Audits spécifiques 

Audit de la paie et des rémunérations : de la conformité à l’efficacité 

  


